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XXIII. Ordenar, verificar y requerir el registro diario de actividades de los trabajadores de la
Coordinacion, asi como la elaboracién de las bitdcoras;
XXIV. Dar trémite, substanciar, resolver, dictaminar, pronunciarse, determinar y signar factibilidades de
suministro y contratacion de servicios de agua potable de tipo domé
XXV.  stico;
XXVI. Inspeccionar y colectar en campo las condiciones y datos que sirvan de base para la emision de

factibilidades de suministro de servicio de agua potable;

SEcc;léN CUARTA
COORDINACION DE TRANSPARENCIA

Articulo 44. Son atribuciones de la Coordinacidon de Transparencia

l. Recabar, difundir y actualizar la informacion relativa a las obligaciones de transparencia comunes
y especificas a la que se refiere la Ley General, esta Ley, la que determine el Instituto y las demds
disposiciones de la materia, asi como propiciar que las unidades o dreas administrativas la
actualicen periddicamente conforme a la normatividad aplicable;

Il. Recibir, tramitar y dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién publica;

lll.  Auxiliar a los particulares en elaboracién de solicitudes de acceso a la informacién y en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad aplicable;

V. Realizar, con efectividad, los trédmites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de
acceso a la informacion publica;

V.  Enfregar, en su caso, a los particulares la informacién solicitada;

VI. Efectuar las nofificaciones a los solicitantes;
VII. Proponer al Comité de Transparencia, los procedimientos internos que aseguren la eficiencia en
la gestion de las solicitudes de acceso a la informacidén, conforme a la normatividad aplicable;
VIIL. Proponer a quien preside el Comité de Transparencia, personal habilitado que sea necesario para

recibir y dar frdmite a las solicitudes de acceso a la informacién;

IX. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacidn, sus respuestas, resultados, costos
de reproduccidn y envid, resolucion a los recursos de revisidon que se hayan emitido en contra de
sus respuestas y cumplimiento de estas;

X. Presentar ante el Comité, el proyecto de clasificacién de informacién;

XI. Promover e implementar politicas de Transparencia proactiva procurando su accesibilidad;
XIl. Fomentar la Transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;
Xl Hacer de conocimiento a la instancia competente la probable responsabilidad por el

incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente reglamento en la Ley en la meteria y;
XIV. Las demds que resulten necesarias para facilitar el acceso a la informacidén y aquellas que se
desprenden de presente reglamento y demds disposiciones juridicas aplicables.

DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

ARTICULO 45.- Previa autorizacion del Director General las ausencias de los fitulares de quince dias
naturales y menores serdn suplidas con la designacién que realicen estos Ultimos de un subalterno como
encargado del despacho de los asuntos del area, coordinacion o departamento, pudiendo serrenovado
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